REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO — SLAVONSKA ZUPANIJA

OSNOVNA 3KOLA «DOBRISA CESARIC» POZEGA
KLASA:112-02/25-01/07
URBRO:2177-1-23-01-25-02

Poiega, 23. rujna 2025.

Na osnovi ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, br:
87/08.,86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14, 07/17., 68/18.,98/19.,64/20,151/22
156/23), clanka 13. Praviinika o radu Osnovne Skole ,Dobrida Cesari¢” PoZega i ¢lanka 5.,6.17. Pravilnika
o nafinu i postupku zaposljavanja O3 ,Dobrisa Cesari¢” PoZega, ravnateljica Osnovne 3kole «Dobri%a
Cesari¢» PoZega, raspisuje

NATJECA)
ZA ZASNIVANIE RADNOG ODNOSA

1. operativni djelatnik /ica za sigurnost i civilnu 2astitu u odgojno ocbrazovnim ustanovama ~ 1

izvriitelj/ica na puno neodredeno radno vrijeme

2. operativni djelatnik fica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno obrazovnim ustanovama -1

izvriiteljfica na puno odredeno radno vrijeme najduze do tri (3) godine

Mijesto rada: OS ,Dobria Cesari¢” PoZega, Slavonska 8
Na oglaseni natjecaj, temeljem ¢lanka 13. st. 2 Zakona o ravnopravnosti spolova, ( Narodne novine broj:
82/08, 69/17.) mogu se prijaviti osobe oba spola.
UVIETI: Za kandidate koji se prijavljuju za radno mjesto pod totkom 1. i 2. natjecaja:
- uz op€i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu ,osoba koja zasniva radni
odnos u 3kolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu
o odgoju i obrazovaniju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br: 87/08,86/09,92/10,105/10,90,/11,5/12,16/12,
86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 156/23), Pravilniku o djelokrugu rada
tajnika te administrativho—tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (Narodne
novine broj 40 /14, 71/25, 74/25-ispravak) , Pravilnika 0 dopunama Pravilnika o radu i Pravilnika o dopuni
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta 05 ,,D.Cesaric”.
-55S (éetverogodisnja srednja skola (4.2 HKO), zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomiéne
kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.
Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba koja nema
zavrien Program obrazovanja, ali ga je duZna zavr3iti u roku od Sest mjeseci od dana zasnivanja radnog
odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana roka za stjecanje
Programa obrazovanja. Dokaz o posebnoj psihickoj i fizickoj zdravstvenoj sposobnosti kandidati ce stjecati
u okviru Programa obrazovanja.
Moguce je i upucivanje na zdravstveni pregled prije sklapanja ugovora o radu u skladu sa ¢lankom 24.
stavcima 2. i 3 Zakona o radu.
- radni odnos u $kolskoj ustanovi ne mofe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave { ime i prezime, adresa, broj
telefona, e- mail adresa) , naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje i viastorucno je potpisati.
Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati moraju priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o driavijanstvu .

3. diplomu odnosno dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme / ispunjavanje uvjeta iz natjetaja

4. dokaz o zavrsenom programu obrazovanja za stjecanje djelomitne kvalifikacije operativni

djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu ako ga osoba posjeduje,
5. potvrda / uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i



